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Bevezetés

A baptista nevelési és oktatasi munka egyetemes emberi és keresztény erkélcsi alapelveken
nyugvo felel8s etikai cselekvés.

A baptista kozoktatasi intézmények gyakorlataban érvényesils etikai alapelvek hatédlya az
intézmény tanuldinak nevelésében kézrem(ikdé minden dolgozéra kiterjed, hiszen a kisegité
dolgozdk a nevelési célokat tekintve az oktatast végzé tanarok munkatarsai.

Az etikai kddex célja a jogszabalyokban tételesen nem megfogalmazott alapveté erkolcsi
normak rogzitése. Nem szabdlyozza részletesen a nevel6k felel6s viselkedését, nem
szankcionald jellegii, inkdbb irdnymutaté a baptista intézmények tanarai és dolgozoi szamara.
Tovabbi célja, hogy tajékoztassa a baptista gyiilekezeteket, a testvéregyhdzak tagjait és
intézményeink kiilsé partnereit munkavégzésiink erkélcsi normairdl.

Az erkolcsi normak megtartasahoz természetesen fontos a lelkiismeret, a meggy6z6dés és a
kozosséghez valo tartozas tudata, érzése.

A baptista nevelés-oktatas bibliai alapelvei

Hitlink és életiink alapja a Biblia, Isten Igéje. A Biblia az dvdsség utjan tul az Istennek tetszé
és az emberhez mélté élet alapvetd iranyelveit is elénk tarja. Ahogy ezt a baptista oktatas egyik
alapigéje, a Példabeszédek 13:14. is megfogalmazza: "A bdlcs tanitds az élet forrasa a halal
csapdainak kikerulésére. ”

A kereszténység tanitdsa szerint a felelés erkdlcsi cselekvés Isten Igéjének utmutatdsara adott
engedelmes vaélasz. A zsido-keresztény kulturaban is erre épil az erkdlcs.

A hit és az erkdlcs igy ok-okozati viszonyban van egymadssal, de ez természetesen nem zarja ki
a keresztény hit nélkiili etikus cselekvés és életvitel lehetségét, és minden munkatarstdl
elvarhaté sziikségességét.

Hitiink és emberi viszonyuldsunk legfontosabb alapértéke a szeretet.

,Szeresd az Urat, a te Istenedet, teljes szivedbél, teljes lelkedbdl és teljes elmédbél. Ez az
elsé és nagy parancsolat. A masodik pedig hasonlatos ehhez: szeresd felebardtodat, mint
magadat!” (Mt 22, 37-38)



Az 6si bibliai igazsag — , A bolcs tanitas az élet kezdete.” (Pb. 13:14.) — ma js érvényes. A
baptista iskola célja, hogy tanuléi a lehetd legjobb alapokat kapjak egy boldog, kiteljesedett,
sikeres jov6hoz. A baptista iskola keresztény értékekre és gondolkodasra épiil, igy a Teremtd
és a teremtmény tisztelete, a gyermekszeretet alapozza meg a szinvonalas nevelési-oktatasi

munkat, és a tanuldk személyiségének optimalis fejlesztését.

Az Eurépaban 450 éves, Magyarorszagon tébb mint 160 éves Baptista Egyhdazra a kezdetekt6l
jellemz6, hogy a tarsadalom felé nyitott, bibliai értékeket kézvetits, csaladkdzpontu kézosség.
Felnétt-keresztséget gyakorld, tobb generacids gyiilekezetekbdl allo protestans felekezet,
amely az egyén dontésére, szabad akaratdnak tiszteletben tartasara épit.

A baptista iskola: Tébb, mint iskola. Magyarorszag egyik legnagyobb segélyszervezete, a
Baptista Szeretetszolgalat megalakuldsa &ta arra torekszik, hogy minden erejével és
lehet6sége szerint segitsen a sziikségben lévGknek. A Baptista Szeretetszolgilat —
alaptevékenységébe jol illeszked6en — iskoldiban sokat tesz a hatranyos helyzetd, sajatos
nevelésli igényli, és a roma tanuldk felzarkdztatasaért, és a tehetséges didkok
kibontakoztatasaért. Kiildetése, hogy az altala fenntartott intézmény tébb legyen, mint iskola:
az a hely, ahol a tanuld teljes koérl tamogatast kap személyisége és képességei
kibontakoztatasahoz.

Kildetéstiink a rank bizott gyermek fejlédésének minél teljesebb kori elésegitése.
A keresztyén elmének kell a legjobb elmének lennie, amelyet Krisztus értelme vilagosit meg,
és amely integrélja Isten alapelveit az akadémikus ismerettel.

Kildetésiink személyes életpéldankkal mintat adni.

Torekvésiink, hogy a baptista iskola olyan iranyit6 testilettel, igazgatdkkal, pedagogusi karral
és munkatarsi gardaval rendelkezzen, akik a Biblia alapelveinek megfelel6 nézépontot
alkalmaznak a tanitds és az intézmény vezetése soran.

Kiildetésiink a gyermekek képességeinek kibontakoztatasa.
Minden tanuldsi tapasztalat célja, hogy hozzdsegitse a gyermekeket Istentél kapott
képességeik teljes kibontakoztatasahoz.

A tanitds a kovetkez6kre dsszpontosit:
« A gyermek szamara megfelel tevékenységek és szolgaltatasok biztositasa
A gyermek raébresztése a tarsadalommal valé kapcsolatdra és az iranta valo

felelGsségére

« Minden tantervbe, nevelési programba tartoz6 és ahhoz kapcsolédé iskolai
tevékenység segitse a gyermekek intellektualis, lelki, tarsadalmi, érzelmi és fizikai
fejl6dését.

« Felkészités a szolgalatra

Kuldetésiink miik6dés szempontjabdl hitelesnek lenni.

Torekvésiink, hogy az iskola mindennapos miikddési gyakorlata az integritas (feddhetetlenség,
tisztesség, becsiilet), hatékonysag és szamonkérhet&ség kovetkezetes mintaképe legyen.

A bibliai értékeket kdvetkezetes alkalmazasa, ahogy az oktatasi intézmény:



« Példamutatd igényességet mutat az intézmény miikodési szabalyzatanak fejlesztésében
és a szamonkérhet§ség terén az igazgatdtanacs miikédésében.
* Az emberi er6forrasokat etikusan és igazsagosan kezeli.

* Az pénziigyeket feddhetetlentil és nyiltan kezeli, ill. ellenérzi.

* A kormdnnyal és a hatésagokkal egyenes és krisztusi kapcsolatot tart fenn

* Etikus, vilagos és nyilt fejlesztési és stratégiakat dolgoz ki.

e Igazsagos és kovetkezetes iranyitasi rendszert alkalmaz.

* A sziil8i kapcsolatok terén Gszinteséget, nyiltsagot és igazsagossagot képvisel.

A pedagédgus személyisége, attitlidje

A baptista nevelési-oktatasi intézményekhez tartozé gyermekek, tanulék szamara az erkolcsot
els6sorban a csaldd, az iskola, az egyhaz, tagabb értelemben pedig a tarsadalom kozvetiti. A
pedagogus tehat nem egyediili felelése a gyermekek erkélcsi nevelésének, de meghatarozé
szerepe van az erkolcsi normak tovabbadasaban, hiszen megjelenésével, viselkedésével,
dontéseivel tandran vagy azokon kiviil is allandé neveld hatast fejt ki.

A pedagdgus magatartasaban, megjelenésében és kézdsségi megnyilvanulasaiban (a virtudlis
teret, k6z6sségi médidkat is beleértve) legyen példamutatdé.

Torekedjen sajat személyiségének, képességeinek fejlesztésére, kiilénésen olyan értékek
mentén, mint a szeretet, 6rom, békesség, tirelem, szivesség, josag, hliség, szelidség,
onfegyelem (Id. a Biblidban a Gal.5:22-ben a Lélek gyiimélcsei). Ha hibazik, mert esendé
ember, ismerje be hibajat és javitsa ki, rendezze azt.

Nyiltan vallja meg hitét, ugyanakkor tartsa tiszteletben a mas felekezetii vagy vilagnézeti
elkételezettségli munkatarsak, gyermekek, tanitvanyok meggydz6dését. Mutasson példat a
keresztény értékek, hagyomanyok, valamint nemzeti jelképek megbecsiilésében, az iinnepek
tiszteletben tartasaban. Politikai szerepvallalasait, nézeteit idében és térben hatarozottan
kilonitse el a nevel6 munkajatol.

A pedagogus szakmai felkésziiltsége

"Hittel és szakértelemmel”- valljuk a baptista oktatasban. Eppen ezért fontosnak tartjuk, hogy
a kozosségiink nevelési-oktatasi intézményeiben dolgozé munkatarsaink szakmai
elhivatottsaga, felkésziiltsége, munkamoralja példaértékd legyen. A nevel6k folyamatosan
mélyitsék tuddsukat, kisérjék figyelemmel a szaktargyukkal kapcsolatos tudomanyos és
szakmai eredményeket, Szakszer(ien és szinvonalasan lassak el feladataikat, igy mutassanak
példat a rajuk bizott gyermekek elStt. Legyenek nyitottak az Gjra, a folyamatos fejl6désre. A
pedagogus a gyermekekben Isten ajandékat, egyedi és megismételhetetlen teremtményét
lassa, és segitse kibontakoztatni a tadlentumait.

Viszonyuljon o6nkritikusan sajat munkajahoz, ellenérizze és értékelje azt. A kiilsé szakmai
ellenGrzést és értékelést fogadja nyitottan és egylittm(ikédGen.

Vezet&i, szakértGi, szaktanacsadoi vagy vizsgaelnoki megbizast felelGsséggel fogadjon el, csak
akkor, ha vallalni tudja az azzal jaro felelésséget, példaértékii munkavégzést is. Felkésziilten
vegyen részt a helyi nevelési és egyéb intézményi dokumentumok megalkotdsaban,
elfogadasaban és érvényesitésében.

A pedagdgus a nevelés és oktatas folyaman térekedjék arra, hogy beszéd, kifejezésmadja
mondanivaléjanak megfeleld, igényes, arnyalt, pontos legyen. Szolgaljon mintdul a rabizott
gyermekek, tanulék szamara. Megjelenése, 6ltozkodése legyen mindig kulturalt, dpolt és
mértéktartd. Karos szenvedélytél, megbotrankoztatd, kézizlést sérté magatartastdl mentes
életet éljen.



A pedagégus nevelG-oktaté munkaja

A baptista intézményben dolgozé pedagégus térekedjen arra, hogy nevels-oktaté munkaja
peldaértékd legyen, a rabizott gyermekek testi, lelki és erkolcsi fejlesztését pozitiv
példamutatassal, a keresztény értékekkel 6sszhangban érje el. Szavaival, tetteivel,
viselkedésével a baptista pedagégia kegyelem kézpontu, szeretetteljes hozzaallasat képviselje.
Hivatasa gyakorldsa soran az egyéni banasmoédot, a tehetségfejlesztést, a tajékoztatast és
értékelést mindenkor a masik személy tiszteletben tartasaval, szeretettel, de objektiven
valdsitsa meg.

A pedagogus és az egyhaz kapcsolata

Aldésos, ha a nevel6k hitben él6, elkotelezett és aldozatkész tagjai gylilekezetiiknek,
egyhazuknak. A kiilonboz6 felekezetli pedagégusok legyenek egymas felé szeretettel,
kélcsonos tisztelettel és bizalommal.

A szoros egyhazi kapcsolattal nem rendelkezé nevelével szemben elvéaras, hogy a baptista
egyhaz tanitdsait tiszteletben tartsa, és azokkal ellentétes nézeteket ne terjesszen.
Pedagbgusaink vegyenek részt az intézmény hitéleti alkalmain, a baptista kozosség
hagyomanyainak dpolasaval biztositsanak megfelels keretet a gyermekek és tanuldk hitéleti
neveléséhez.

A baptista intézményekben nem pedagégusként foglalkoztatott munkatarsak kézott kiemelt
szerepe van az iskolalelkésznek. Az iskolalelkész lelkészi szolgalatéan tul az intézmény
koz6sségének olyan tagja, aki a tanuldk el6tt példa maganéletét, viselkedését,
szolgalatvégzését tekintve is.

A hitéleti igazgatohelyettes és az iskolalelkész kapocs a fenntarté egyhaz és az intézmény
kézott. Az iskola munkatérsainak segitséget nydjt a keresztény nevel6 munkaban, ezzel teszi
kerek egésszé azt.

Az intézmények munkatarsai kdzotti kapcsolatok

Az intézmény jo légkorét elsGsorban a munkatarsak nyilt és §szinte viszonya biztositja. Ehhez
elengedhetetlen egymas személyiségének és munkdjanak tisztelete. A nevel6testiilet
tagjainak és az intézmény dolgozdinak munkakapcsolatat a tapasztalatok atadasa, a
targyszerlség jellemzi. Az intézménybe érkezd szilékkel, vendégekkel szemben udvariasan
viselkednek, segitik 6ket, ezzel erbsitve az intézmény jé hirét. Az intézmény fenntartéjarol,
dolgozdirdl, az oda jaré gyermekekrél, tanuldkrol tisztelettel beszélnek.

Munkahelyi vagy maganéleti problémaikat nem tarjak a diakok elé; munkatarsaikrol szul6k és
gyerekek, tanitvanyok el6tt elmarasztalé véleményt nem mondanak. Mindaddig kidllnak a
kollégajuk mellett, amig annak szakmai vagy etikai hibaja kétséget kizaréan be nem
bizonyosodik.

A baptista intézmények dolgozoinak a kapcsolatat a kdlcs6nds segitségnyujtas hatarozza meg.
Ha egy dolgozé ugy itéli meg, hogy munkatarsa viselkedése kdros a rabizott gyermekek,
tanitvanyok vagy az intézmény jo hire szempontjabdl, akkor ezt négyszemkozt beszéli meg az
érintett kollégaval. Ha ez nem vezet eredményre, akkor jelzi az intézmény vezetGjének, vagy
kozvetlen felettesének.

A vezet$ és vezetett kapcsolatat a korrektség, a targyilagossag, az Gszinteség, a kolcsénos
bizalom és tisztelet jellemzi.



Pedagogus — diak kapcsolat

A baptista intézmények pedagdgusai nevel6i munkajanak fontos részét képezi a szeretet, az
elfogad6, segit6é magatartds, mint ahogy az is, hogy pozitiv érzelmeket kozvetitsenek,
el6mozditva névendékeik testi, lelki, szellemi névekedését.

Segiti a tanuldk szocializiciojat és beilleszkedését az osztalyba, csoportba és az intézmény
kdzosségébe. Segitséget nyujt a személyes konfliktusainak, problémainak megoldasaban. A
keresztény pedagoégus lelkigondozéi feladatokat is felvallal, amelyhez ha sziikséges és
lehetséges, az iskolalelkész segitségét is kéri.

A tanulokkal, gyermekekkel val6 kapcsolata soran a pedagégus ismeri és tiszteletben tartja a
gyermekek jogait. Elutasit minden nemre, fajra, politikai, valldsi meggy6z6désre, szarmazasra,
kulturdlis és szocialis kiilonbségen alapulé diszkrimindciét. Tiszteletben tartja a gyermek
egyeniségét és méltésagat, nem bantalmazza, nem glnyolja, nem aldzza meg, térekvéseinek
és céljainak elérésére sem lelki, sem testi er6szakot nem alkalmaz. Eljarasait a didkok
életkordhoz, egyéniségéhez és mentalis képességeihez igazitja. Nem létesit intim kapcsolatot
a tanuléi jogviszony fennallasa alatt tanitvanyaival.

A sziil6kkel valé kapcsolat

A sziil8k és pedagdégusok egylittmiikddésének alapja a kélcsonds tisztelet, megbecsiilés és
felebarati szeretet.

Az intézményeinket vélaszto sziil6ktdl is elvart, hogy elfogadjak az intézmény baptista jellegét,
az ott dolgozé pedagdgusokkal partneri viszony kialakitasara torekedjenek. Megértsék és
tiszteljék azokat az értékeket, hagyomanyokat, amelyek a baptista intézmények
kozosségeiben, mindennapi életében jelen vannak.

A nevelés elsédleges szintere a csaldd, ezért a nevel§ toérekszik arra, hogy megismerje a
tanitvanyok csalddi hatterét, nevelési tandacsaival segitse a gyerekek harmonikus fejlédését.
Sziikség esetén kezdeményezi a szakmai vagy a szocialis segitségnyujtast. A gyermekek,
tanuldk érdekében a sziil6kkel megoszt minden sziikséges informaciot. A sziilékkel folytatott
egyéni beszélgetések soran elhangzott csaladi vonatkozasu informacidkat titokban tartja. A
sziil6i értekezleten a pedagdgus az egész tanulécsoportot érinté kérdéseket, gondokat,
feladatokat mutatja be. Nem mindsiti nyilvdnosan egyes névendékeit. A pedagdgus térekszik
a konfliktusok békés megoldasara.

"Ugy ragyogjon a ti vilagossagotok az emberek elétt, hogy [assék jo cselekedeteiteket, és
dics6itsék a ti mennyei Atyatokat. ” (Mt. 5:16.)
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Bevezetés

A baptista nevelési és oktatasi munka egyetemes emberi és keresztény erkdlcsi alapelveken
nyugvo felel6s etikai cselekves.

A baptista koznevelési intézmények gyakorlatdban érvényesiilé etikai alapelvek hatalya
az intézmény tanuldinak nevelésében kozremlikodd minden dolgozéra kiterjed, hiszen
a kisegité dolgozok a nevelési célokat tekintve az oktatast végzé tanarok munkatarsai.

Az etikai kodex célja a jogszabalyokban tételesen nem megfogalmazott alapvet6 erkoicsi
normak rogzitése. Nem szabalyozza részletesen a nevel6k felelés viselkedését, nem
szankcionald jelleg(i, inkabb iranymutaté a baptista intézmények tanérai és dolgozdi szamara.
Tovabbi célja, hogy tajékoztassa a baptista gyllekezeteket, a testvéregyhazak tagjait és
intézményeink killsé partnereit munkavégzésiink erkolcsi normairol.

Az erkélcsi normak megtartasahoz természetesen fontos a lelkiismeret, a meggy6z6dés és
a kozosséghez valo tartozas tudata, érzése.

A baptista nevelés-oktatas bibliai alapelvei

Hitiink és életiink alapja a Biblia, Isten Igéje. A Biblia az Uidvosség utjan tul az Istennek tetszé
és az emberhez mélto élet alapvetd iranyelveit is elénk tarja. Ahogy ezt a baptista oktatas
egyik alapigéje, a Példabeszédek 13:14. is megfogalmazza: ,A bélcs tanitas az élet forrasa
a halal csapdainak kikertilésére.”

A kereszténység tanitasa szerint a felelés erkolcsi cselekves Isten Igéjének Utmutatésara
adott engedelmes valasz. A zsidé—keresztény kultiraban is erre épil az erkdlcs.

A hit és az erkolcs igy ok-okozati viszonyban van egymassal, de ez természetesen nem zarja
ki a keresztény hit nélkiili etikus cselekvés és életvitel lehet6ségét, és minden munkatarstol
elvarhato sziikségességét.

Hitlink és emberi viszonyulasunk legfontosabb alapértéke a szeretet: ,Szeresd az Urat, a te
Istenedet, teljes szivedbdl, teljes lelkedbdl és teljes elmedbdl. Ez az elsé és nagy parancsolat.
A masodik pedig hasonlatos ehhez: szeresd felebaratodat, mint magadat!” (Mt 22, 37-38)



A baptista ovodak és iskolak célja, hogy gyermekei, tanuldi a lehetd legjobb alapokat kapjak
egy boldog, kiteljesedett, sikeres jovéhoz. A baptista intézmények keresztény értékekre és
gondolkodasra éplilnek, igy a Teremt6 és a teremtmény tisztelete, a gyermekszeretet
alapozza meg a szinvonalas nevelési-oktatdsi munkat, és a gyermekek, tanulok
szemelyiségének optimalis fejlesztését.

A Karpat-medencében 500 éve jelenlévé anabaptistakra és a Magyarorszagon toébb mint 160
éves Baptista Egyhazra a kezdetektél jellemzé, hogy a tarsadalom felé nyitott, bibliai értékeket
kozvetitd, csaladkozpontu kozosség. FelnGtt-keresztséget gyakorls, tébb generacios
gyllekezetekbdl allo protestans felekezet, amely az egyén dontésére, szabad akaratanak
tiszteletben tartasara épit.

A baptista iskola: Tobb, mint iskola. Magyarorszag egyik legnagyobb segélyszervezete,
a Baptista Szeretetszolgalat megalakulasa ota arra torekszik, hogy minden erejével és
lehetésége szerint segitsen a szlkségben lévéknek. A Baptista Szeretetszolgalat —
alaptevékenységébe jol illeszked6en — intézményeiben sokat tesz a hatranyos helyzetd,
sajatos nevelésl igényl, illetve a roma szdrmazasuak felzarkoztatasaért, tovabba a
tehetséges diakok kibontakoztatasaért. Kildetése, hogy az altala fenntartott intézmeny tGbb
legyen, mint iskola: az a hely, ahol a tanuld teljes kor(i tdmogatast kap személyisége és
képességei kibontakoztatasahoz.

Kildetésiink a rank bizott gyermek fejlédésének minél teliesebb korli elbsegitése.
A keresztyén elmének kell a legjobb elmének lennie, amelyet Krisztus értelme vilagosit meg,
és amely integralja Isten alapelveit az akadémikus ismerettel.

Kiildetésiink személyes életpéldankkal mintat adni. Térekvésiink, hogy a baptista intézmeény
olyan iranyitd testiilettel, igazgatokkal, pedagogusi karral és munkatarsi gardaval
rendelkezzen, akik a Biblia alapelveinek megfelel6 nézépontot alkalmaznak a tanitas, nevelés
és az intézmény vezetése soran.

Kiildetésiink a gyermekek képességeinek kibontakoztatasa. Minden tanulasi tapasztalat célja,

hogy hozzasegitse a gyermekeket Istentdl kapott képességeik teljes kibontakoztatasahoz.

A nevelés, tanitas a kovetkezbékre 6sszpontosit:

e A gyermek szamara megfelel6 tevékenységek és szolgaltatasok biztositasa.

o Agyermek raébresztése a tarsadalommal valé kapcsolatara és az iranta valo felelésségére.

e Minden tantervbe, nevelési programba tartoz6 és ahhoz kapcsol6dé iskolai tevékenység
segitse a gyermekek intellektudlis, lelki, tarsadalmi, érzelmi és fizikai fejl6dését.

o Felkészités a szolgalatra.

Kildetésiink miikédés szempontjabdl hitelesnek lenni. Torekvésiink, hogy az intézmény
minden-napos miikddési gyakorlata az integritas (feddhetetlenség, tisztesség, becstlet),
hatékonysag és szamonkérhetéség kovetkezetes mintaképe legyen.

A bibliai értékek kdvetkezetes alkalmazasa, ahogy az oktatasi intézmeény:

o Példamutatd igényességet mutat az intézmény miikodési szabalyzatanak fejlesztéseben.
e Az emberi er6forrasokat etikusan és igazsagosan kezeli.

» A pénziigyeket feddhetetlenll és nyiltan kezeli, illetve ellenérzi.

e A kormannyal és a hatosagokkal egyenes és krisztusi kapcsolatot tart fenn.

o FEtikus, vilagos és nyilt fejlesztési stratégiakat dolgoz ki.

o lgazsagos és kovetkezetes iranyitasi rendszert alkalmaz.

o A sziil6i kapcsolatok terén észinteséget, nyiltsagot és igazsagossagot képvisel.



A pedagogus személyisége, attitlidje

A baptista nevelési-oktatasi intézményekhez tartozé gyermekek, tanulék szamara az erkdicsot
elsésorban a csalad, az 6voda, az iskola, az egyhaz, tagabb értelemben pedig a tarsadalom
kozvetiti. A pedagogus tehat nem egyediili felelése a gyermekek erkdlcsi nevelésének, de
meghatarozd szerepe van az erkolcsi normak tovabbadasaban, hiszen megjelenésével,
viselkedésével, dontéseivel allandé neveld hatast fejt ki.

A pedagbégus magatartasaban, megjelenésében és kozosségi megnyilvanulasaiban
(a virtualis teret, kozosségi médiakat is beleértve) legyen példamutato.

Torekedjen sajat személyiségének, képességeinek fejlesztésére, kulonosen olyan értékek
mentén, mint a szeretet, 6rom, békesség, tlrelem, szivesség, josag, hlség, szelidség,
onfegyelem (Id. a Bibliaban a Gal.5:22-ben a Lélek gyimdlcsei). Ha hibazik, mert esendd
ember, ismerje be hibajat, és javitsa ki, rendezze azt.

Nyiltan vallja meg hitét, ugyanakkor tartsa tiszteletben a mas felekezetl vagy vilagnézeti
elkotelezettségli munkatarsak, gyermekek, tanitvanyok meggy6zddését. Mutasson példat
a keresztény értékek, hagyomanyok, valamint nemzeti jelképek megbecsllésében,
az Unnepek tiszteletben tartdsaban. Politikai szerepvallalasait, nézeteit idé6ben és térben
hatarozottan kiilonitse el a nevelé munkajatol.

A pedagogus szakmai felkésziiltsége

,Hittel &s szakértelemmel” — valljuk a baptista oktatasban. Eppen ezért fontosnak tartjuk, hogy
a kozosséglink nevelési-oktatasi intézményeiben dolgozé munkatarsaink szakmai
elhivatottsaga, felkésziiltsége, munkamoralja példaértéki legyen. A nevelék folyamatosan
mélyitsék tudasukat, kisérjék figyelemmel a munkajukkal kapcsolatos tudomanyos és szakmai
eredményeket. Szakszer(ien és szinvonalasan lassak el feladataikat, igy mutassanak példat
a rajuk bizott gyermekek el6tt. Legyenek nyitottak az ujra, a folyamatos fejlédésre.

A pedagogus a gyermekekben Isten ajandékat, egyedi és megismételhetetien teremtmeényét
lassa, és segitse kibontakoztatni a talentumait.

Viszonyuljon dnkritikusan sajat munkajahoz, ellendrizze és értékelje azt. A kilsé szakmai
ellenérzést és értékelést fogadja nyitottan és egyuttmikodéen.

Vezet6i, szakértdi, szaktanacsaddi vagy vizsgaelndki megbizast felelésséggel fogadjon el,
csak akkor, ha vallalni tudja az azzal jaro felel6sséget, példaértékli munkavégzest is.
Felkészilten vegyen részt a helyi nevelési és egyéb intézményi dokumentumok
megalkotasaban, elfogadasaban és érvényesitésében.

A pedagdgus a nevelés és oktatas folyaman térekedjék arra, hogy beszéd- és kifejezésmadja,
mondanivaléja megfelel6, igényes, arnyalt, pontos legyen. Szolgaljon mintaul a rabizott
gyermekek, tanulok szamara. Megjelenése, 6ltézkodése legyen mindig kulturalt, apolt és
mértéktartd. Karos szenvedélytdl, megbotrankoztatd, kdzizlést sértd magatartastol mentes
életet éljen.

A pedagogus nevelé-oktaté munkaja

A baptista intézményben dolgozé pedagogus torekedjen arra, hogy nevel6-oktatdé munkaja
példaértékli legyen, a rabizott gyermekek testi, lelki és erkolcsi fejlesztését pozitiv
példamutatassal, a keresztény értékekkel Osszhangban érje el. Szavaival, tetteivel,
viselkedésével a baptista pedagogia kegyelemkozpontl, szeretettelies hozzaallasat
képviselie. Hivatasa gyakorldsa soran az egyéni banasmodot, a tehetségfejlesztést, a
tajékoztatast és értékelést mindenkor a masik személy tiszteletben tartasaval, szeretettel, de
objektiven valdsitsa meg.
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A pedagogus és az egyhaz kapcsolata

Aldasos, ha a neveldk hitben €16, elkotelezett és aldozatkész tagjai gyiilekezetiknek,
egyhazuknak. A kilonbdzé felekezetli pedagogusok legyenek egymas felé szeretettel,
kolcsOnos tisztelettel és bizalommal.

A szoros egyhazi kapcsolattal nem rendelkezé nevel6vel szemben elvaras, hogy a baptista
egyhaz tanitasait tiszteletben tartsa, és azokkal ellentétes nézeteket ne terjesszen.
Pedagdgusaink vegyenek részt az intézmény hitéleti alkalmain, a baptista kozosség
hagyomanyainak apolasaval biztositsanak megfelel6 keretet a gyermekek és tanuldk hitéleti
neveléséhez.

A baptista intézményekben nem pedagdgusként foglalkoztatott munkatarsak kozott kiemeit
szerepe van az iskolalelkésznek. Az iskolalelkész lelkészi szolgalatan tul az intézmeény
kozosségének olyan tagja, aki a tanuldk el6tt példa maganéletét, viselkedését, szolgalat-
végzeset tekintve is.

A hitéleti igazgatohelyettes és az iskolalelkész kapocs a fenntarté egyhaz és az intéezmény
kozott. Az iskola munkatarsainak segitséget nyuijt a keresztény nevelé munkaban, ezzel teszi
kerek egésszé azt.

Az intézmények munkatarsai kozotti kapcsolatok

Az intézmény jo légkorét els6sorban a munkatarsak nyilt és észinte viszonya biztositja. Ehhez
elengedhetetlen egymas személyiségének és munkajanak tisztelete. A nevel6testilet
tagjainak és az intézmény dolgozéinak munkakapcsolatat a tapasztalatok atadasa, a targy-
szer(iség jellemzi. Az intézménybe érkezd szll6kkel, vendégekkel szemben udvariasan
viselkednek, segitik 6ket, ezzel erésitve az intézmény j6 hirét. Az intézmény fenntartdjaral,
dolgozdirdl, az oda jard gyermekekrél, tanuldkrdl tisztelettel beszélnek.

Munkahelyi vagy maganéleti problémaikat nem tarjdk a gyermekek, tanulok elé;
munkatarsaikrdl szil6k és gyerekek, tanitvanyok el6tt elmarasztalé véleményt nem
mondanak. Mindaddig kiallnak a kollégajuk mellett, amig annak szakmai vagy etikai hibaja
kétséget kizaréan be nem bizonyosodik.

A baptista intézmények dolgozoinak a kapcsolatat a kélcsénds segitségnyujtas hatarozza
meg. Ha egy dolgozé ugy itéli meg, hogy munkatarsa viselkedése karos a rabizott gyermekek,
tanitvanyok vagy az intézmény jé hire szempontjabdl, akkor ezt négyszemkozt beszéli meg
az érintett kollégaval. Ha ez nem vezet eredményre, akkor jelzi kdzvetlen felettesének vagy
az intézmény vezetdjének.

A vezetd és vezetett kapcsolatat a korrektség, a targyilagossag, az észinteség, a kolcsonos
bizalom és tisztelet jellemzi.

Pedagogus—diak kapcsolat

A baptista intézmények pedagdgusai neveli munkajanak fontos részét képezi a szeretet,
az elfogadd, segité magatartas, mint ahogy az is, hogy pozitiv érzelmeket kozvetitsenek,
elémozditva ndvendékeik testi, lelki, szellemi ndvekedését.

Segitik a gyermekek, tanulok szocializaciojat és beilleszkedését a csoportba, az osztalyba és
az intézmény kozdsségébe. Segitséget nyuljtanak a személyes konfliktusaik, problémaik
megoldasaban. A keresztény pedagogus lelki gondozoéi feladatokat is felvallal, amelyhez ha
szilkséges és lehetséges, az iskolalelkész segitségét is kéri.



A tanuldkkal, gyermekekkel valé kapcsolata soran a pedagdgus ismeri és tiszteletben tartja
a gyermekek jogait. Elutasit minden nemre, fajra, politikai, valldsi meggy&z6désre,
szarmazasra, kulturalis és szocidlis kilonbségen alapuld diszkriminaciét. Tiszteletben tartja
a gyermek egyéniséget és méltésagat, nem bantalmazza, nem gunyolja, nem aldzza meg,
torekvéseinek és céljainak elérésére sem lelki, sem testi er6szakot nem alkalmaz. Eljarasait
a gyermekek, diakok életkorahoz, egyéniségéhez és mentalis képességeihez igazitja. Nem
létesit intim kapcsolatot a tanuléi jogviszony fennallasa alatt tanitvanyaival.

A szul6kkel valé kapcsolat

A szlilék és pedagogusok egyittmiikodésének alapja a kolcsonos tisztelet, megbecsllés és
felebarati szeretet.

Az intézményeinket valaszté szll6ktol is elvart, hogy elfogadjak az intézmény baptista jellegét,
az ott dolgozé pedagdgusokkal partneri viszony kialakitdsara torekedjenek. Megértsék és
tiszteliék azokat az értékeket, hagyomanyokat, amelyek a baptista intézmények
kozosségeiben, mindennapi életében jelen vannak.

A nevelés elsédleges szintere a csalad, ezért a pedagdgus térekszik arra, hogy megismerje
a tanitvanyok csaladi hatterét, nevelési tanacsaival segitse a gyerekek harmonikus fejl6dését.
Szlikség esetén kezdeményezi a szakmai vagy a szocidlis segitségnyujtast. A gyermekek,
tanulok érdekében a szlil6kkel megoszt minden szilkséges informaciét. A szulbkkel folytatott
egyéni beszélgetések soran elhangzott csaladi vonatkozasu informacidkat titokban tartja.
A szil6i értekezleten a pedagogus az egész csoportot, osztalyt érinté kérdéseket, gondokat,
feladatokat mutatja be; nem mindgsiti nyilvanosan egyes névendékeit.

A pedagogus torekszik a konfliktusok békés megoldasara.

“Ugy ragyogjon a ti vildgossagotok az emberek elbtt, hogy lassék jo cselekedeteiteket, és
dics6itsék a ti mennyei Atyatokat." (Mt.5:16.)
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